
 

 

個人情報保護方針 

 

 

東京都森林組合（以下「当組合」という。）は、業務上使用する組合員・役職員および

取引関係者様等の個人情報取扱の重要性を認識し、以下のとおり個人情報保護方針を定

め、これを遵守するとともに継続的に改善を行ってまいります。 

なお、「個人情報のお取扱いについて」も合わせてご覧ください。 

 

１ 関係法令等の遵守 

当組合は、当組合が保有する個人情報の取扱いに関して「個人情報の保護に関する

法律」（以下「個人情報保護法」といいます。）および関係法令に加え、当組合の諸規

程を遵守します。 

 

２ 利用目的 

当組合は、利用目的をできる限り特定したうえで、事前にその利用目的を通知、公

表または明示するとともに、その利用目的の達成に必要な範囲内において取り扱いま

す。 

この範囲を超えて利用する必要性が生じた場合は、通知の上、同意を得ます。 

 

３ 適正な取得 

当組合は、個人情報等を取得する際には、適正かつ適法な手段で取得いたします。 

 

４ 要配慮個人情報 

当組合は、要配慮個人情報（本人に対する不当な差別、偏見その他の不利益が生じ

ないようにその取扱いに特に配慮を要するものとして個人情報保護法第２条３項に規

定する個人情報）を取得する場合は、法令で定める場合を除き、事前にご本人の同意

を得ます。 

 

５ 個人データの共同利用および取扱い業務の委託 

当組合は、個人データを第三者との間で共同利用したり、個人データを取り扱う業

務を外部へ委託する場合は、委託先の個人情報の保護体制や委託契約の遵守状況を把

握し、必要かつ適切な監督を行います。 

 

６ 第三者への提供 

当組合は、法令により例外として扱われる場合を除き、あらかじめご本人の同意を

得ることなく、個人情報を第三者（外国にある第三者を含みます。）に提供しません。 

 



 

 

７ 開示、訂正等・利用停止等 

当組合は、保有個人データに関して、法令に基づきご本人からの開示、訂正等およ

び利用停止等ならびに第三者提供の停止のお申し出につきましては、適切に対応いた

します。 

ただし、法令ならびに当組合の業務の適正な実施に支障が生じるおそれがある場合

は回答を控えさせていただくことがあります。 

 

８ 安全管理措置 

当組合は、ご利用者の個人データ等につきまして、漏えい、滅失または毀損等を防

止するため、必要かつ適切な安全管理措置を講じます。また、個人情報等を取り扱う

役職員や委託先（再委託先等を含みます。）に対して、必要かつ適切な監督を行います。 

 

９ 個人情報に関するお問い合わせ 

当組合の個人情報の取扱に関するご意見・ご質問および保有個人データの開示等の

ご請求につきましては、適切に対応いたします。 
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